
PORTFÓLIO



O ESCRITÓRIO 

Nosso escritório segue o pensamento de que as 
soluções devem ser buscadas de maneira ágil, e 
para isso, a utilização da tecnologia e medidas 
enérgicas e criativas são essenciais para alcançá-
-las. E não deve ser diferente na resolução de con-
flitos, acreditamos que o diálogo ainda é a melhor 
forma de composição, e por isso tentativas extraju-
diciais devem ser prioritárias.

Porém, sabemos que muitas vezes não há alterna-
tiva senão a interpelação judicial, que deve ser feita 
com a máxima eficácia, por meio de competente 
análise da norma, sem erros no atendimento dos 
anseios do cliente. Não é à toa que o estudo é rotina 
no escritório. Nos sentimos desafiados a sempre 
saber o que está acontecendo na sociedade e no 
meio jurídico, para que, de fato, nossos resultados 
sejam os melhores.

Nossa experiência vai muito além do estudo do 
direito, nos vemos como empreendedores, focados
em desenvolver soluções únicas, comprometidos 
em superar as expectativas, garantindo uma atua-
ção profissional que represente da melhor forma, 
em juízo ou fora dele, a própria pessoa do represen-
tado, sempre transparente e sensibilizada as condi-
ções individuais, o que só pode ser obtido com 
garra, a qual assumimos em cada compromisso, 
com força de vontade, determinação, disposição, 
entusiasmo e persistência.

Atuando em Nova Mutum/MT desde 2012, esta-
mos convictos que somente quem é apaixonado
pela advocacia, e conhece efetivamente as ativida-
des desempenhadas pelo seu cliente é capaz de 
entendê-lo e encontrar soluções para seu caso. E, 
justamente por termos ideias próprias, é que nos 
destacamos por prestar uma assessoria jurídica 
diferenciada, de respeito e altamente eficaz. 



MISSÃO, VISÃO E VALORES 

MISSÃO
Tornar-se referência na prevenção e solução de conflitos na região de Nova Mutum/MT, 
destacando-se por desempenhar uma assessoria jurídica de eficácia e confiança, por 
meio de ações incisivas, criativas e ágeis, sensibilizada a realidade do representado. 

Por meio de uma advocacia inovadora, atenta às evoluções sociais e jurídicas, pro-
porcionar soluções ágeis, criativas e eficazes para a prevenção e solução de confli-
tos, contribuindo para o crescimento do cliente. 

VISÃO

O ESCRITÓRIO MELDOLA ADVOGADOS possui como valores primordiais no ofere-
cimento de serviços jurídicos:

VALORES

A lealdade e a confiança, requisitos essenciais para a construção de qualquer relação 
bem-sucedida, também devem nortear a relação advogado/cliente e cliente/advogado.

Ciente disso, buscamos garantir uma atuação profissional que represente da melhor 
forma, em juízo ou fora dele, a própria pessoa do representado.

Lealdade e confiança

Quando alguém busca a atuação de um advogado, o faz com o intuito de solucionar 
alguma aflição que carrega, ou então prevenir que tal sentimento possa existir.

Desta forma, a transparência é imprescindível, pois demonstra a certeza de que todos os atos 
praticados ou riscos eventualmente existentes na demanda serão devidamente esclarecidos.

Transparência

Conflitos devem ser resolvidos com energia, e para isso acreditamos que quando assu-
mimos um compromisso, devemos fazê-lo com grande força de vontade, determina-
ção, disposição, entusiasmo e persistência;

Garra

As soluções devem ser alcançadas em menor espaço de tempo, situação que não por 
muitas vezes não pode ser por meio da assoberbada máquina judiciária, e por isso, busca-
mos utilizar recursos tecnológicos e a criatividade para que possamos resolver o conflito.

Agilidade

De nada vale o empenho tomado se não trazer soluções eficientes e atentas ambições 
do cliente, as quais devem estar amparadas de forma segura a norma jurídica, interpre-
tada com competência, com as devidas cautelas para não ocasionar erros. 

Eficiência



PORTFÓLIO DE SERVIÇOS

O ESCRITÓRIO MELDOLA ADVOGADOS busca métodos inovadores para diagnosticar 
as causas e apresentar soluções para os problemas estratégicos no Direito Empresa-
rial, Família, Rural, Cível, Trabalhista, Criminal, Consumidor, Imobiliário e Condomi-
nial, indicando intervenções preventivas, consultivas, contenciosas e direcionamento 
individual, inclusive para os desafios de longo prazo.

Conheça uma breve apresentação dos nossos principais serviços:

Em nossa principal área de atuação, somos o braço direito para o empresário na 
tomada de decisões, seja na atuação preventiva como ostensiva. 

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

01. Estruturação societária e organizacional;                                                

02. Criação e aperfeiçoamento de Grupos Econômicos (Holding);

03. Gestão e reestruturação de empresas;

04. Planejamento e procedimentos internos;

05. Acordo de sócios; 

06. Manutenção e controle de documentos indispensáveis à atividade;

07. Planejamento societário;

08. Elaboração de regimentos internos e códigos de condutas.

DIREITO EMPRESARIAL



O direito de família vem evoluindo constantemente, e por isso, estamos atualizados 
para agir nas mais inusitadas situações, seja: divórcio, partilha de bens, guarda, inven-
tário, dentre outras. E não podemos deixar de mencionar as ações preventivas, foca-
das na proteção familiar e patrimonial. 

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

01. Planejamento familiar;

02. Mediação de conflitos;

03. Sucessão e herança;

04. Alimentos;

05. Divórcio amigável, divórcio litigioso, Dissolução de união estável; 

06. Partilha de bens, Inventário, testamento, planejamento sucessório;

07. Regulamentação de guarda dos filhos;

08. Pensão alimentícia;

09. Relações pessoais e patrimoniais;

10. Convenção antenupcial e regime de bens.                                              

DIREITO DE FAMÍLIA



Como não poderia ser diferente, somente quem vive no coração do Mato Grosso 
desde pequeno pode atuar na área rural com paixão e naturalidade. E para isso, a área 
está constantemente em nossa rotina, de forma que estamos preparados para atuar 
desde ações preventivas, como até mesmo quando as esperanças de resultado mos-
tram-se fadadas.

01. Assessoria jurídica para aquisição de terras agrícolas;

02. Elaboração e análise de contratos agrícolas;

03. Questões trabalhistas rurais;

04. Assessoria em questões tributárias; 

05. Resolução de conflitos;

06. Sucessão e planejamento patrimonial rural, estudos para uma transição segura e 
preservação do legado;

07. Regularização de imóveis;

08. Contratos agrários.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

RURAL



Nossa atuação na área cível é completa, estamos preparados para agir desde o auxílio 
na relação negocial até os mais aprofundados atos de execução judicial. Para isso, 
destacamos referência em: contratos, direitos possessórios, indenizações, pareceres, 
responsabilidade civil, dentre outras.

01. Confecção e análise de contratos;

02. Análise de riscos inerentes à atividade;

03. Sustação e anulação de créditos oriundos de protestos indevidos;

04. Recuperação de créditos: Cobranças judiciais;

05. Elaboração e retificação de Convenções de Condomínio, minutas de compra e 
venda etc.;

06. Consultoria jurídica imobiliária e assessoria contratual imobiliária na elaboração, 
revisão e atualização de contratos de imóveis;

07. Propositura de ações judiciais, acompanhamento de processos, realização de 
defesas, audiências, interposição de recursos, sustentações orais.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

DIREITO CIVIL



Atrelado ao direito empresarial, vemos o direito trabalhista de maneira inovadora, não 
como o carrasco da empresa, mas sim, como forma de compromisso social vinculada 
a alavanca do negócio. Atuamos tanto para empresas como para empregados, o que 
só é possível por termos coerência em nossos valores. 

01. Implantação de rotinas preventivas; 

02. Gestão e planejamento das rotinas trabalhistas internas; 

03. Confecção e implementação de planos de cargos e salários; 

04. Mediação trabalhista para a realização do distrato do contrato de trabalho;

05. Atuação em processos de jurisdição voluntária para homologação de acordo 
extrajudicial;

06. Propositura de ações estratégicas, elaboração de defesas, realização de audiên-
cias, interposição de recursos, acompanhamento e gestão de processos;

07. Capacitação de prepostos para atuação em audiências; 

08. Resgate de ativos decorrentes de bloqueios judiciais, depósitos recursais e com-
pensação de créditos; 

09. Atuação em sede de Execução com expertise na redução do passivo trabalhista;

10. Atuação no Direito Coletivo do Trabalho, utilizando meios de autocomposição, 
negociações coletivas e dissídios coletivos; 

11. Defesa no Processo Administrativo do Trabalho.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

DIREITO TRABALHISTA



Acreditamos que ninguém está imune a responder uma ação criminal, afinal, o ser 
humano está constantemente submetido aos riscos de viver em sociedade. E nesta 
área está em jogo um de nossos principais bens: a liberdade, e, portanto, o sucesso do 
resultado está atrelado a relação de transferência e confiança entre cliente e advogado. 

01. Habeas Corpus;

02. Obtenção de liminares;

03. Acompanhamento em delegacias, prisão em flagrante e prisão preventiva;

04. Pedido de concessão de liberdade provisória;

05. Relaxamento de flagrante;

06. Acompanhamento processual;

07. Defesas e recursos.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

CRIMINAL



Orientação sobre direitos e deveres dos fornecedores e consumidores objetivando 
prevenir demandas judiciais, especialmente as de vício de produto ou serviço, publici-
dade enganosa e eventos que ensejam danos morais, elaboração de estudos e pare-
ceres, atuação junto aos órgãos administrativos (Delegacia do Consumidor, PROCON, 
etc.) e no âmbito judicial, inclusive nos Juizados Especiais.

01. Atuação judicial, consultiva e preventiva nas relações entre fornecedores e consu-
midores de produtos e serviços, com base na particularidade de cada caso;

02. Elaboração, revisão e análise de contratos e textos publicitários, visando sua ade-
quação ao Código de Defesa do Consumidor; 

03. Elaboração de procedimentos internos visando a adequação da empresa às 
normas legais vigentes, evitando-se demandas judiciais;

04. Atuação em procedimentos administrativos e na celebração de Termos de Ajusta-
mento de Conduta (TAC) perante o Ministério Público e órgãos de proteção e defesa do 
consumidor; 

05. Atuação junto ao SAC da empresa, prestando o suporte necessário para a resolu-
ção de eventuais demandas administrativas e para a adoção de medidas preventivas, 
proporcionando composições amigáveis, evitando a judicialização dessas demandas;

06. Ingresso de ações judiciais e administrativas de danos materiais, morais, lucros 
cessantes e perdas e danos.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

DIREITO DO CONSUMIDOR



No âmbito do Direito Imobiliário, são estabelecidas normas e regulamentos que visam 
proteger os direitos e interesses das partes envolvidas em transações imobiliárias. 
Isso inclui garantir a segurança jurídica nas transações, assegurar a validade e eficá-
cia dos contratos imobiliários, bem como resolver disputas e litígios que possam 
surgir nesse contexto.

01. Incorporação imobiliária;

02. Regularização de imóveis rurais e urbanos;

03. Registros imobiliários, averbações, retificações e demais atos junto aos cartórios 
de registro de imóveis;

04. Responsabilidade ambiental; 

05. Assessoria jurídica na compra e venda de imóveis;

06. Ações possessórias, usucapião, desapropriação, entre outros;

07. Locação de imóveis;

08. Regularização fundiária: auxílio na regularização de imóveis em situação irregular, 
como ocupações informais ou terrenos sem registro de propriedade.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

DIREITO IMOBILIÁRIO



O Direito Condominial é uma área específica do Direito Imobiliário que se dedica a 
regular as relações jurídicas nos condomínios, sejam eles residenciais, comerciais ou 
mistos. Trata também das assembleias condominiais, que são reuniões dos condômi-
nos para tomar decisões importantes relacionadas ao condomínio, como eleição do 
síndico, aprovação de orçamentos, alterações nas regras internas, entre outros assun-
tos de interesse coletivo.

01. Mediação e resolução de conflito;

02. Infrações e penalidades;

03. Inadimplência condominial;

04. Renovação e revisão de contratos;

05. Direito do síndico: assessoria ao síndico em suas atribuições e obrigações legais, 
bem como orientação sobre a gestão administrativa e financeira do condomínio;

06. Direitos e deveres dos condôminos: orientação sobre os direitos e deveres dos 
proprietários de unidades autônomas, resolução de conflitos entre condôminos, 
mediação de problemas relacionados ao uso das áreas comuns;

07. Administração do condomínio: assessoria na gestão do condomínio, incluindo a 
contratação de funcionários, elaboração de balanços e prestações de contas, cobran-
ça de taxas condominiais.

PRINCIPAIS SERVIÇOS:

DIREITO CONDOMINIAL



CONTATO

Av. das Seriemas, 1.955 W, Residencial das Acácias, 
Nova Mutum/MT, CEP 78.450-000

LOCALIZAÇÃO :

TELEFONE/WHATSAPP :

(65) 3308-4257

@meldolaadvogados

@meldolaadvogados



MISSÃO, VISÃO E VALORES 

Por meio de uma advocacia inovadora, atenta às 
evoluções sociais e jurídicas, proporcionar solu-
ções ágeis, criativas e eficazes para a prevenção e 
solução de conflitos, contribuindo para o
crescimento do cliente. 

MISSÃO

Tornar-se referência na prevenção e solução de 
conflitos na região de Nova Mutum/MT, destacan-
do-se por desempenhar uma assessoria jurídica de 
eficácia e confiança, por meio de ações incisivas, 
criativas e ágeis, sensibilizada a realidade do
representado. 

VISÃO

O ESCRITÓRIO MELDOLA ADVOGADOS possui 
como valores primordiais no oferecimento de 
serviços jurídicos:

VALORES

A lealdade e a confiança, requisitos essenciais para a constru-
ção de qualquer relação bem-sucedida, também devem norte-
ar a relação advogado/cliente e cliente/advogado. 

Ciente disso, buscamos garantir uma atuação profissional que 
represente da melhor forma, em juízo ou fora dele, a própria 
pessoa do representado.

Lealdade e confiança

Quando alguém busca a atuação de um advogado, o faz com o 
intuito de solucionar alguma aflição que carrega, ou então 
prevenir que tal sentimento possa existir.

Desta forma, a transparência é imprescindível, pois demonstra 
a certeza de que todos os atos praticados ou riscos eventual-
mente existentes na demanda serão devidamente esclarecidos.

Transparência

Conflitos devem ser resolvidos com energia, e para isso acredi-
tamos que quando assumimos um compromisso, devemos 
fazê-lo com grande força de vontade, determinação, disposi-
ção, entusiasmo e persistência;

Garra

As soluções devem ser alcançadas em menor espaço de 
tempo, situação que não por muitas vezes não pode ser por 
meio da assoberbada máquina judiciária, e por isso, buscamos 
utilizar recursos tecnológicos e a criatividade para que possa-
mos resolver o conflito.

Agilidade

De nada vale o empenho tomado se não trazer soluções eficien-
tes e atentas ambições do cliente, as quais devem estar ampa-
radas de forma segura a norma jurídica, interpretada com com-
petência, com as devidas cautelas para não ocasionar erros. 

Eficiência


